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广西内部审计师协会教育分会文件

桂内协教〔2023〕12 号

广西内部审计师协会教育分会
关于 2023 年度广西教育系统内部审计

科研课题立项的通知

各会员单位：

广西内部审计师协会教育分会于 2023 年 5 月至 6 月组

织实施了 2023 年度广西教育系统内部审计科研课题公开招

标和立项评审工作。评审委员会经严格评审，择优确定 19

个课题为教育分会 2023 年度科研课题（见附件 1）。

各课题组应尽快制定课题研究方案，组织开展研究工

作。课题组所在单位应为课题研究提供必要的条件和支持，

加强对课题研究的过程管理。

各课题组应积极配合教育分会开展课题管理相关工作，

并在 2023 年 10 月 30 日前将课题研究成果（一式 10 份）连

同《2023 年度广西教育系统内部审计科研课题结项申请表》

（附件 2）报至教育分会，电子版发送至 nsjyfh@163.com。

课题研究成果要观点明确，论据充分，论证严密、方法得当，

引用资料、数据规范，不少于 8000 字。
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为保证课题研讨的顺利开展，教育分会将根据现有经费

情况，给予一定的课题资助经费，待课题结题后发放至课题

组。未尽事宜请与教育分会秘书处联系。

通讯地址：广西南宁市西乡塘区大学东路 100 号广西大

学君武楼

联系人及联系方式：

刘婧 0771—3237372

徐蔚 贾成娟 0771—3236338

附件：1.2023 年度广西教育系统内部审计科研课题立项

表

2. 2023 年度广西教育系统内部审计科研课题结

项申请表

广西内部审计师协会教育分会

2023 年 6 月 25 日
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附件 1

2023 年度广西教育系统内部审计科研课题
立项表

课题编号 课题负责人 单位 课题名称

202301 刘虹江
广西制造工程职业技

术学院

新建高校建设工程管理风险评价及审计应用研

究--以广西制造工程职业技术学院为例

202302 陈虹羽 玉林师范学院
内部审计人员专业能力提升路径探索——以高

校内审为例

202303 符金凤 广西科技大学
基于“1+N”模式实现高校内部审计全覆盖路径

研究

202304 杨 茜
广西交通职业技术学

院

新发展阶段高职院校内部审计高质量发展策略

研究 ——以广西交通职业技术学院为例

202305 黄景亮 广西艺术学院
新形势下高校内部审计在债务风险防范中如何

更好地发挥作用

202306 韦燕柳 柳州工学院 内部审计人员违规行为预防机制研究

202307 鲍立平
广西农业职业技术大

学

基于质量诊改模式探索内部审计在推动工程审

计全覆盖的途径研究——以广西农业职业技术

大学为例

202308 包志芬
桂林理工大学南宁分

校
广西高校内部审计人员违规行为预防机制研究

202309 王 莲 广西师范大学
高校高质量发展视角下内部审计人员违规行为

预防机制研究

202310 唐肖巧
广西建设职业技术学

院
高校内部审计人员职业胜任能力提升研究

202311 刘 婧 广西大学
新时代高校内部审计队伍能力建设的构建思路

及实践路径——以 XX 大学为例

202312 朱 霞 桂林电子科技大学 内部审计人员职业道德和胜任能力研究

202313 罗小荣 桂林理工大学
职业化发展背景下高校内部审计人员胜任能力

的提升路径研究

202314 唐 静 广西民族师范学院
基于 kotter 模型的高校内部审计高质量发展

研究

202315 李明明
柳州铁道职业技术学

院

全面预算绩效管理视角下的高校内部审计全覆

盖实现路径优化研究

202316 徐 蔚 广西大学
新形势下高校内部审计高质量发展思路研究—

—以 C大学资产管理与招投标管理审计为例
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202317 伍立凌 广西开放大学 基于内部控制的广西高校内部审计优化研究

202318 唐 欣
广西经贸职业技术学

院

高职院校内部审计在推动实现审计全覆盖中的

作用和途径

202319 王 颖 广西大学
中国式现代化背景下提升内部审计人员专业能

力的途径和方法研究
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附件 2

2023 年度广西教育系统内部审计科研课题
结项申请表

课题编号：


